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A torvény szerint valaki akkor biinds, ha megsérti masok jogat. Az etika szerint akkor, ha fontolgatja, hogy

ezt megteszi. ,(Immanuel Kant)

1. Elészo

Az etika mint a gyakorlati filozdfia alapvetd része erkilcsi jelenségekrdl szolo tudomany, azoknak az
erkdlcsi tényeknek az elemzésére és filozdfiai megalapozdsara tdrekszik, amelyekbdl le lehet vezetni a mindenkori
emberi cselekvés normdit. Az etika alapkérdése, hogy mi a jo, és mi a rossz. Az etika a személyes felelosséghez
kdtddik, az emberért, a masokeért, a kirnyezetért vallalt feleldsséghez. Aki etikusan akar viselkedni, dontést hozni,
nem keriilheti meg az etikai normakat még akkor sem, ha azok a kiilinbozd szakteriileteken mds és mds formaban
dltenek testet. Az etika a dintések, a cselekvések finom szabdlyozdsdra vald, mert nem lehetséges minden
cselekvés, a cselekvés minden elemét hatalmi, jogi eszkizikkel vagy szerzidésekkel szabalyozni.

A lelkiismereti itélet feltétleniil kitelezd az ember dintéseire. Az egyén feleldssége, hogy az akarat
szabadsdga dltal a jora vagy a rosszra tir. Az embernek kiszamithatdnak kell lennie, hogy megbizhatdnak tartsak,
mert minden jo kapcsolat alapja a bizalom.

A Nemzetkizi Kosarlabda Szivetség Etikai Kodexére (FIBA Code of Ethics) épiild’ jelen Etikai Kddex
szandéka annak biztositasa, hogy a kosdrlabddt az etika, az dszinteség, az adtldthatdsdg, a demokracia, a
hitelesség, a méltdsag, a professzionalis magatartds €s a fair play keretei kozdtt szervezzék és jatsszak!

Az Etikai Kddex alapelve, hogy a fair play dltal képviselt etikai elvek nem dnkéntes vélasztason alapulnak,
hanem szerves alkotdrészei a sport minden teriiletének.

Az Etikai Kddex lényege a hosszi tavi elkitelezettség, amely az MKOSZ stratégidjanak fejlddésének etikai
alapjaul szolgal.

Az Etikai Kddex célja, hogy segitse a kosdrlabda valamennyi érintettjének egyiittmikddését a sportdg

népszerdsitéset, presztizsét, tarsadalmi elismertséget.

2. Az Etikai kodex hatalya és alkalmazasa

Az Etikai Kodex hatalya kiterjed az MKOSZ valamennyi, cselekedeteikért feleldsségre vonhato érintettjére
allampolgarsagra valé tekintet nélkiil, és fiiggetleniil attél, hogy milyen mindségben, beosztasban, formahan
tevékenykednek a kosarlabda sportagban.

2.1 Sportszakemberek  (beleértve a  klubtulajdonosokat, hivatalos személyeket és

munkatarsakat)



3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

2.2 A jatékosok, edzdk, jatékosokat segitd személyzet (beleértve a csapatvezetdket, orvosi,
egészségiigyi személyzetet, stb.), jatékvezetdk, ellendrok és FIBA, MKOSZ engedéllyel
mikodo jatékosiigynokok.

2.3 FIBA és MKOSZ eseményre palyazé szervezetek, varosok, beleértve az esemény

szervezésére |étrehozott helyi szervezd hizottsagokat is.

3. Az Etikai Kodex kovetelményei

Az MKOSZ szabalyzatai kivétel nélkiil mindenkire vonatkoznak, igy az MKOSZ érintettjeinek igazodniuk
kell a Kddex eldirasaihoz, beleértve az Eldszoban emlitett normakat is.

Az MKOSZ minden érintettjének alazatot és hiiséget kell tandsitania a FIBA, az MKOSZ elvei és a
kosarlabda sportag irant, és semmit sem tehetnek, amivel szégyent hozhatnanak a sportra.

A fair play szellemisége, kell, hogy athassa a kosarlabda minden érintettjének gondolkodasat és
cselekedetét.

Tiszteletben kell tartani a FIBA és az MKOSZ Alapszabalyat és egyéb szabalyzatainak eldirasait, illetve
ezen szervezetek dontéseit.

Tiszteletben kell tartani a kosarlabdaban kotdtt személyes, iizleti, illetve gentlemen’s agreement elvek
alapjan kotott szerzddéseket, és ne batoritsanak masokat ilyen szerzddések, megallapodasok
megszegeésere.

A kosarlabda érintettjeinek tavol kell tartaniuk magukat minden olyan tevékenységtdl, amely torvénytelen,
tisztességtelen modon befolyasolhatja a kosarlabda mérkdzések végkimenetelét, az MKOSZ
tevékenységét, a sportbarati kapcsolatokat, a fair play szellemiségének megvaldsulasat.

3.6.1 A kosarlabda érintettje ne vallaljon illetve ne folytasson olyan tevékenységet, amely
hivatasahoz méltatlan, illetve olyan meghizatast, amely veszélyezteti szolgalatanak
jogszer(i, partatlan befolyastol mentes ellatasat.

3.6.2 Tilos a meghatarozott és jogszerli jarandosagokon kiviili ajandékok, pénzdsszegek,
jutalékok, vagy mas juttatasok, jatékosok altal, hivatalos személyek altal torténd
elfogadasa, vagy felajanlasa.

3.6.3 Tilos a korrupcid, a megvesztegetés, a hatalommal, a pozicidval valé visszaélés, az (n.
bundazas. A korrupcid nem kizarélag megvesztegetést, hanem romlast, megsemmisitést,

tonkremenést is jelent.
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3.6.4 Tilos a doppingolas, a tiltott teljesitményndveld szerek és mddszerek hasznalata, mert ez
nemcsak jogi, hanem sportetikai kérdés is, hiszen megkérddjelezi az igy elért sikerek
sportértéket.

3.6.5 Tilos biiniigyben, vagy mas nem megfeleld tevékenységben, pl: olyan sportfogadashan, vagy
mas mddon torténd spekulacidban valo részvétel, amely a mérkdzés eredményét tiltott
maddon befolyasolhatja.

Az Etikai Kodex alapjan a kosarlabda minden érintettjének jogkdvetd magatartast kell tantsitani, akkor is,
ha a jogszeriiség hatranyosan érinti.

A kosarlabda sportot a tagsag és az érintettek képviseleti elve alapjan a szakszeriiségre torekedve, a
dilettantizmus, a kontarkodas etikai vétségét melldzve a nyilvanossag elve szerint kell miikddtetni.
Biztositani kell, hogy a diszkriminacio, a zaklatas - pszichoterror, a ragalmazas, a visszaélés barmely
formaja ellen minden szinten fellépjenek, és megfeleld eljarasi rendek keriiljenek kidolgozasra az ilyen
megnyilvanulasok ellen.

A kosarlabda- szervezeteket atlathatd és fair modon kell mikddtetni részrehajlas és korrupcié mentesen,
nyilt és demokratikus valasztasokkal, folyamatokkal, az 6sszeférhetetlenség kizarasaval.

3.10.1 A kosarlabdat dszintén, becsiiletesen, rangjahoz méltdan kell képviselni.

3.10.2 A feleldsség, lojalitas, és kezdeményezés olyan alapvetd tulajdonsagok, melyekhez a
kosarlabda képviselete illetve a szervezetek miikddtetése soran igazodni kell!

3.10.3 Az is erkdlcstelen, ha valaki jot sem cselekszik, noha cselekedhetne, mert az ember
tokéletessége nem abban all, hogy nem tesz rosszat, hanem abban, hogy megteszi a jot.

3.10.4 A szubjektive jo cél nem igazolhat objektive rossz eszkozoket

A demokratikus és nyilt valasztasok érdekében a tisztségekre kandidald jeldlteknek a FIBA és az MKOSZ
Etikai Kodexeiben megfogalmazott elvek alapjan kell tevékenykedniiik.

A kosarlabda érintettjeinek garantalniuk kell a jatékosok biztonsagat, orvosi ellatasat és az esemény
rangjahoz mélto koriilményeket.

A kosarlabda érintettjeinek nem csak érdekeiktdl vezérelve, hanem a targyilagossag, az igazsagossag és
a becsiiletesség elve alapjan kell dontéseket hozniuk.

A kosarlabda érintettjei ne hozzanak nyilvanossagra hizalmas jellegii informaciokat.

A kosarlabda érintettjeinek az empatia és a tolerancia elvei alapjan torekedniiik kell mas érintettek

problémajanak megoldaséra is.



3.16. Azodafigyelés képessége meghatarozza emberi kapcsolataink mindségét, mely attol fiigg, mennyire értiink

meg masokat, hogyan kezeljik dket. A méltanyossagi elv szerint nem szabad kihasznalni masok

kényszerhelyzetét, esetleges tajékozatlansagat.

3.17. Torekedni kell a személyiség tiszteletére és védelmére, a partnerek tartalmi és formai megbecsiilésére. Tilos

a hirnévrontas, masok rossz hirének keltése, hamis tények allitasaval, hangoztatasaval, vagy valds tények

hamis szinben valo feltiintetésével.

3.18. Onismeret, onértékelés (onkontroll), lelkesedés, kitartas, motivacié, olyan erkdlcsi normak, amelyek
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segitségével sokat tehetiink azért, hogy céljaink megvaldsuljanak.

4. Az Etikai Bizottsag szerepe/ Az Etikai Kédex megszegése

Az Etikai Kodex elfogadasaval az MKOSZ arra torekszik, hogy az etikai normak érvényesitésével is segitse
fenntartani az MKOSZ szakmai, intézményi integritasat.

Az MKOSZ elndksége létrehozta a harom allandd taghdl allo Etikai Bizottsagot, amely felkérésre, vagy
sajat kezdeményezésre, az etikai szempontokbdl megitélhetd vitas helyzetekben foglal allast, torekedve a
konfliktusok megoldasara.

Az Etikai Bizottsag elsddleges célja, hogy a rendelkezésére allo eszkdzokkel segitse az Etikai Kddexben
rogzitetteket és az MKOSZ gyakorlatat dsszhangba hozni.

Annak érdekében, hogy az Etikai Kddexben rogzitett etikai normak az MKOSZ életében érvényesiiljenek,
minden érintett koteles egyiittmikddni az Etikai Bizottsaggal.

Az Etikai Bizottsag feladata, hogy kivizsgalja az Etikai Kodex esetleges megszegésével kapcsolatos
iigyeket, majd azt kovetden tajékoztassa az MKOSZ iigyvezetd igazgatdjat és fdtitkarat annak
eredményérdl.

Az Etikai Bizottsag szigordan bizalmasan kezeli a miikddése soran tudomasara jutott informaciokat.

Az Etikai Kodex allitélagos megszegésével kapcsolatban az MKOSZ tagjai, érintettjei a fdtitkar altal
kezdeményezhetnek eljarast, kérhetnek allasfoglalast az Etikai Bizottsagtol.

Névtelen bejelentésekkel a korrekt eljaras érdekében az Etikai Bizottsag nem foglalkozik.

Az eljaras kizardlag az eldz6 1 (egy) évben tortént eseményekre vonatkozhat. A folytatolagosan elkdvetett
etikai vétség esetén a hataridd alkalmazasa szempontjabdl a legkésdbb megvaldsult cselekmény iddpontja
az iranyado, azonban a vétség elbiralasanal az egymassal dsszefiiggd vagy hasonld jellegi korabban

tortént cselekmények is figyelembe vehetdk.
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A bejelentésnek konkrétnak kell lennie: Fel kell tiintetni az etikai norma ellen vété nevét, a cselekmény
helyét, idépontjat, tovabba a rendelkezésre allo bizonyitékokat (pl. tandk,targyi bizonyitékok stb).

A bejelentést meg lehet tenni szdban vagy irashan az MKOSZ fdtitkaranal.

A szdban tett bejelentésrdl jegyzékonyvet kell felvenni, melyet ala kell irnia a bejelentdnek, a bejelentést
fogaddnak és a jegyzdkdnyvezetdnek.

Az eljaras soran az Etikai Bizottsag jogosult jogi tanacsadé vagy mas szakeértd segitségét igénybe venni.
Az iigy megfeleld kivizsgalasat kovetden az Etikai Bizottsag hatarozatban vagy elutasitja a beadvanyt,
vagy tajékoztatja a fdtitkart az Etikai Kddex megszegésérdl és a tovabbi intézkedésekkel kapcsolatos
javaslatukrol.

Az Etikai Bizottsag hataskor hianyara hivatkozo elutasité hatarozata ellen fellebbezéssel nem lehet élni.

5. Az Etikai Kodex megszegésével jard szankciok

A sziikséges bizonyitékokkal ala nem tamasztott gyand esetén semmiféle olyan intézkedés nem
alkalmazhatd, amely a bepanaszoltnak hatranyt okozhat.
A bepanaszoltat minden esethen meg kell hallgatni, kivéve, ha az eset dsszes koriilményébdl kovetkezden
egyértelmi, hogy a bejelentés alaptalan.
Az Etikai Bizottsag nem rendelkezik kozvetlen szankcionalasi hataskarrel.
Amennyiben bizonyitottnak talalja a bejelentésben megjeldlt etikai normasértést az alabbiakrdl donthet:
b.4.1 hatarozathan allapitia meg az etikai normasértés megtorténtét, és elrendeli annak
nyilvanossagra hozatalat az MKOSZ honlapjan keresztiil,
b.4.2 fegyelmi eljarast kezdeményez, amennyiben az etikai normasértéssel egydttal fegyelmi
vétség gyandija is felmeriil,
b.4.3 biintetdfeljelentésre hivja fel a fdtitkar, illetve az MKOSZ elndkének figyelmét, amennyiben
az etikai normasértés egyuttal biincselekmény alapos gyandjara ad alapot.
b.4.4 az Etikai Bizottsag 5.4.2 szerinti fegyelmi eljaras kezdeményezése és 5.4.3 szerinti

biintetdfeljelentésre torténd felhivasa ellen nem lehet panasszal élni!

Az Etikai Bizottsag hatarozatat a bejelentdvel, a sértettel és a bepanaszolttal irasban kell ismertetni. Az

Etikai Bizottsag hatarozataval kapcsolatban a hatarozat kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil panasszal lehet

fordulni az MKOSZ Elndkéhez.



Amennyiben az érintettek barmelyike az Etikai Bizottsag hatarozataval kapcsolathan panasszal él az MK0SZ

Elndkeénél, akkor a hatarozat végrehajtasara ennek halaszté hatalya van.

6. Az MKOSZ sajat hataskdrében, sajat eljarasi rendjének megfeleléen vizsgalhatja az Etikai Kddex
allitolagos megszegésével kapcsolatos eseteket, kivéve, ha az kozvetleniil az MKOSZ-t érinti. Ebben az esethen

az iigy a FIBA Etikai Bizottsaganak hataskdrébe keriil.

Az etikus gondolkoddsnak, cselekvésnek alapvetd, meghatdrozd szerepe van a sportkapcsolatokban. ,, Egy ember

valddi jelleme abbdl mérhetd le igazan, hogy mit tenne akkor, ha soha senki nem tudné meg. , (Thomas Macaulay)



l. sz. Melléklet

A SPORTOLOK ETIKAJA

Kidolgozas alatt!



II. sz. Melléklet

A SPORTVEZETOK ETIKAJA

Kidolgozas alatt!
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Ill. sz. Melléklet

AZ EDZOK ETIKAJA

Kidolgozas alatt!
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IV. sz. Melléklet

A JATEKVEZETES ETIKAJA

A jatékvezetdk és a jatékvezetdket kivalaszto, képzd, foglalkoztatd, ellendrzd és mindsitd feladatot ellato, az
MKOSZ feliigyelete alatt miikodd Jatékvezetdi Bizottsag és tagjai megkiilonboztetett figyelemmel kisért szerepldi
a kosarlabda sportagnak. Ez indokolja, hogy tevékenységiiket minden szempontbdl jogkdvetden, az etikai normak
betartasaval, mértéktartdan, toleransan és empatikusan kell végezniiik. Cselekedeteiket, dontéseiket a feleldsség
érzése, a lelkiismeret, a bizalom, a fair play szellemisége és a sportag iranti alazat hatarozza meg.

Ezek az elvarasok felértékelik a kivalasztas, a képzés, az alkalmassag kérdését, mert a jatékvezetdknek erkdlcsi
fedhetetlenségre, magas szint(i szakmai felkésziiltségre és érzelmi intelligenciara van sziikségiik.

A: Kotelezettségek a sportaggal szemben:

A jatékvezetd fentes kotelezettsége, hogy a szabalyok kovetkezetes betartasaval gondoskodjon a jaték
folyamatossagardl és vonzo érdekességérdl, amelyet nem szakitanak meg felesleges sziinetek. Torekednie kell
arra, hogy a mérkdzés sportszer(i keretek kozott keriiljon lejatszasra. Az ellenfelet vagy a nézéket hergeld,
teatralis gesztusokat, megmozdulasokat szigordan meg kell biintetni.

1. A jatékvezetd részérdl elsddleges kovetelmény a jatékszabalyok és magyarazataik, valamint a
jatékvezetdi mechanika és a mindenkor érvényben Iévd versenyszabalyok minél pontosabb ismerete és
alkalmazasa. Alapvetden fontos, hogy kozremiikddésével maximalisan érvényesitse a jatékszabalyok
szellemét.

2. A jatékvezetdnek mindent meg kell tennie (edzésekkel, dnképzéssel, tovabbképzéssel, tavoktatashan
vald részvétellel, sth.), hogy fizikailag és mentalisan is j0 allapotban legyen. Képesnek kell lennie a
leggyorsabb jaték kdvetésére és arra is, hogy dontéseit a lehetd legjobb helyrdl tudja meghozni.

3. Amennyiben nincs megfeleld allapotban a mérkdzés levezetésére (betegség, sériilés, maganjellegii okok
kovetkeztében), ne vallalja a jatékvezetésre valo felkérést.

4. A jatékvezetd megjelenésével, magatartasaval, gesztusaival is hatassal van a mérkdzésre, ezért legyen
mindig apolt, és pontos. Jelzései legyenek eldirasszeriiek, kommunikacidja udvarias, rovid és hatarozott.

b. Ajo teljesitményhez erdteljes motivaltsag és lelkesedés sziikséges. Barmilyen szinvonald is a mérkdzés,
azt mindig annak tudataban kell vezetnie, hogy a résztvevd csapatoknak, a jatékosoknak éppen az a
legfontosabb. A jatékvezetd soha nem mutathat unottsagot, lekezeld magatartast, figyelmetlenséget
»Mindig legyél jelen ott, ahol vagy!”

6. Legyen mindig partatlan, a mérkdzésen a fair play szellemiségét eldtérbe helyezve itélkezzen azért, hogy
mindkét csapatnak egyenld esélye legyen a gydzelemre.

7. Legyenbatorsaga a népszeriitlen dontéseket is meghozni, Iépjen fel hatarozottan, ne hagyja magat rossz
iranyba befolyasolni, barmilyen nagy nyomas is nehezedik ra.

8. Ne valjon a mérkdzés foszerepldjévé, igyekezzen a jatékszabalyok kivetkezetes és szigorti betartatasa
mellett észrevétlen maradni.

9. A jatékvezetdé a sportag minden érintettjével szemben tandsitson korrekt magatartast, kulturalt
viselkedést.

B: Kotelezettségek a csapatokkal szemben:
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A jatékvezetés etikaja megkoveteli a csapatokkal szembeni tiszteletet.

1.

A jatékvezetd torekedjen arra, hogy a csapatok képviseldivel (csapatvezetd, klubelndk, technikai vezetd,
edzd, segédedzo stb.) vald kapcsolata sportbarati, tolerans és empatikus legyen. Indulatosan, tragar
maddon soha nem kommunikalhat még akkor sem, ha megsértik vagy provokaljak 6t. A jatékvezetdt érd
atrocitasokat az MKOSZ illetékes bizottsaganak tudomasara kell hozni.

A jatékvezetd a klub altal normal vendéglatasnak tekinthetd figyelmességet, vagy a szabalyzatban eldirt
ellatast (pl. szendvics, liditd bekészitése a mérkdzés eldtt vagy utan) elfogadhatja, de nem kérhet, és
nem fogadhat el kiemelt, vendéglatast.

A hivatalos események fogadasain, bankettjein a jatékvezetdk részt vehetnek, lehetdleg egyiitt
jelenjenek meg, kozos asztalnal foglaljanak helyet, és keriiligk a csapatok képviseldivel vald
négyszemkozti beszélgetéseket.

A jatékvezetdnek vissza kell utasitania a csapatok illetve azok képviseldi altal kinalt extra ajandékokat,
szolgaltatasokat. Kivételt képeznek a kis értékii ajandéktargyak (pl. zaszld, jelvény, toll, kulcstarto stb.)
Amennyiben a jatékvezetd nyilvanvalé szandékot, ajanlatot kap az eredmény befolyasolasara, ezt
azonnal vissza kell utasitania és jelentenie kell az MKOSZ illetékeseinek.

C : Kotelezettségek a jatékosokkal szemben:

A jatékvezetdnek megfontoltan, kelld higgadtsaggal kell, a dontéseit meghoznia.

1.
2.

A jatékvezetdnek biztositania és szigorian védenie kell a jatékosok testi épségét.

A kotelezé szabalyok betartasaval kelld tiszteletet kell tandsitania a jatékosokkal szemben akkor is, ha
azok tiszteletleniil viselkednek.

A jatékvezetd jatékosokkal folytatott kommunikacioja rovid és szakmai jellegi legyen, nyugodt
viselkedés, visszafogott testheszéd jellemezze.

Figyelmeztesse és a szabalykonyvben meghatarozott szankciokkal biintesse a sportszeriitleniil
viselkedd, szinészkedd, durvan jatszo jatékost, ha indokolt, szakitsa meg a mérkdzést.

A jatekvezetd jelentéseiben szigortian ragaszkodjanak a tényekhez, a torténtekhez!

D: Kotelezettségek a tobbi jatékvezetdvel szemben:

A jatékvezetdnek segitdkésznek, udvariasnak, megértdnek kell lennie jatékvezetd tarsaikkal szemben is.

1.

A maganéletében is jatékvezet6hoz meélto magatartast kell, hogy tandsitson (pl. a torvények tisztelete,
megfeleld dltozkddés, az italozas keriilése, nézdtéren ne szurkoldként viselkedjen, stb.).

A mérkdzés kdzben a jatékvezetd lathatd mdédon nem adhatja jelét egyet nem értésének kollégaja
tevékenységével kapcsolatban. Tartézkodjon a jatékvezetd tarsak kritizalasatol. A lelaton egymassal
kritikusan is megbeszélhetik a szakmai eseményeket, de ezt a kdrnyezetiikben nem kozdlhetik a sportag
mas érintettjeivel.

A nemzetkdzi és NB-s mindsitéssel rendelkez6 jatékvezeté mutasson példat, mindent tegyen meg azért,
hogy tudasat, tapasztalatat atadja a feltorekvd fiataloknak.

A jatékvezetdnek torekednie kell az egyiittmiikodésre, az dsszhang megteremtésére. Az egyéni
érvényesiilés, siker csak a jatékvezetdk egyiittmikodése alapjan johet létre.

E: Kotelezettségek dnmagaval szemben:

1.

A kifogastalan szakmai felkésziiltség.
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2. Tevékenységét - a palyan, a palyan kiviil egyarant — a sportag érdekében, a kosarlabda sportag irant
mutatott alazattal végezze.

3. Fejlesztenie kell az onértékelését, az onkontrollt, a kitartast, a jatékvezetdi tevékenysége iranti
lelkesedést, valamint meg kell talalnia az onmotivalas eszkozeit.
Partatlan, objektiv és részrehajlastdl mentes magatartast kell tanisitania.

5. Keriilnie kell a korrupcié minden fajtajat.
A becsiiletesség legyen a vezérelv a pénziigyi elszamolasok, a jelentések, és a sportag érintettjeivel
valo kapcsolatok terén.

F: Médiaval kapcsolatos etikai kovetelmények

1. A jatékvezetd a média képviseldivel szemben tandsitson mindenkor udvarias, segitékész magatartast.
2. A jatékvezeté a médianak tett nyilatkozataikban is tartsa szem el6tt, hogy a kosarlabda sport
szerepldjeként nyilatkoznak, nem maganemberként. Véleményén a sportag kiilsd megitélése milhat.

3. Ajatékvezetd az altalanos jatékvezetdi kérdésekben minden megkotés nélkiil nyilatkozhat, de a konkrét
mérkdzések jatékvezetéseérdl nem fogalmazhat meg véleményt. Ha a jatékvezetdt egy adott mérkézéssel
kapcsolatosan kérik fel nyilatkozatra vagy szakmai kommentalasra, ezt mindenképpen egyeztetnie kell
az MKOSZ Jatékvezetd Bizottsagaval, és csak annak eldzetes irasos engedélyével vallalhat szereplést.

G: A Jatékvezetd Bizottsag etikai normakon alapulé kotelezettségei

A szakmai eldmenetelhez az esélyegyenldség kovetkezetes és hianytalan biztositasa sziikséges.

2. Ajatékvezetdk tevékenységét mindsiteni kell és ennek megfeleld szintii foglalkoztatast kell biztositani.

3. Akiildési elvek kidolgozasa kdriiltekintd és alapos munkat igényel, melyeket maradéktalanul be kell
tartani.

4. A jatékvezetdk tevékenységét rendszeresen kell ellendrizni, és a teljesitményiiket szakmailag
megalapozottan kell értékelni.

5. Arangsorok, a keretek kialakitasa a kozzétett iranyelvek, szempontok alapjan torténjen.

6. A palyajukat befejezd jatékvezetdket méltd elismerésben, megbecsiilésben, tiszteletadashan kell
részesiteni.

7. A Jatékvezetdi Bizottsag tevékenysége minden teriileten az dsszeférhetetlenség szigorti elvének
betartasaval miikddjon.
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