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LA torvény szerint valaki akkor blnds, ha megsérti masok jogat. Az etika szerint akkor, ha fontolgatja, hogy ezt megteszi.

»(Immanuel Kant)
1. El6szé

Az etika mint a gyakorlati filozéfia alapvet6 része erkélcsi jelenségekrél szdl6 tudomany, azoknak az erkdicsi tényeknek az
elemzésére és filozéfiai megalapozasara térekszik, amelyekbdl le lehet vezetni a mindenkori emberi cselekvés normait. Az etika
alapkérdése, hogy mi a j6, és mi a rossz. Az etika a személyes felelésséghez kétédik, az emberért, a masokért, a kornyezetért vallalt
felelésséghez. Aki etikusan akar viselkedni, déntést hozni, nem kertilheti meg az etikai normakat még akkor sem, ha azok a kiilénbézé
szakteriileteken mas és mas forméban dltenek testet. Az etika a dontések, a cselekvések finom szabélyozéséra valé, mert nem
lehetséges minden cselekvés, a cselekvés minden elemét hatalmi, jogi eszk6zbkkel vagy szerzédésekkel szabalyozni.

A lelkiismereti itélet feltétlendil kbtelez§ az ember dontéseire. Az egyén felel6ssége, hogy az akarat szabadsaga éltal a jora
vagy a rosszra t6r. Az embernek kiszamithatonak kell lennie, hogy megbizhaténak tartsak, mert minden j6 kapcsolat alapja a bizalom.

A Nemzetkézi Kosarlabda Szivetség Etikai Kodexére (FIBA Code of Ethics) éplilé jelen Etikai Kodex szandéka annak
biztositasa, hogy a kosarlabdat az etika, az 8szinteség, az atlathatdsag, a demokracia, a hitelesség, a méltésag, a professzionalis
magatartas és a fair play keretei k6z0tt szervezzék és jatsszak!

Az Etikai Kodex alapelve, hogy a fair play altal képviselt etikai elvek nem énkéntes valasztason alapulnak, hanem szerves
alkotérészei a sport minden teriiletének.

Az Etikai Kodex célia, hogy segitse a kosarlabda valamennyi érintettiének egylittmiikbdését a sportag népszertisitését,

presztizsét, tarsadalmi elismertségét.
2. Az Etikai kddex hatélya és alkalmazasa

Az Etikai Kddex hatalya kiterjed az MKOSZ valamennyi, cselekedeteikért feleldsségre vonhato érintettjére allampolgarsagra vald
tekintet nélkil, és fuggetlenil attol, hogy milyen mindségben, beosztasban, formaban tevékenykednek a kosarlabda sportagban.
2.1Sportszakemberek (beleértve a klubtulajdonosokat, hivatalos személyeket és munkatarsakat)
2.2A jatékosok, edzdk, jatékosokat seqitd személyzet (beleértve a csapatvezetdket, orvosi, egészségligyi személyzetet,
sth.), jatékvezetdk, ellenérok és FIBA, MKOSZ engedéllyel miikddd jatékostigyndkok.
2.3FIBA és MKOSZ eseményre palyazé szervezetek, varosok, beleérive az esemény szervezésére létrehozott helyi

szervezd bizottsagokat is.
3. Az Etikai Kddex kdvetelményei
3.1. Az MKOSZ szabdlyzatai kivétel nélkil mindenkire vonatkoznak, igy az MKOSZ érintettjeinek igazodniuk kell a Kodex
el6irasaihoz, beleértve az El6szoban emlitett normakat is.

3.2. Az MKOSZ minden érintettjének hiiséget kell tanusitania a FIBA, az MKOSZ elvei és a kosarlabda sportag irant, és semmit sem

tehetnek, amivel szégyent hozhatnanak a sportra.
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A fair play szellemisége, kell, hogy athassa a kosarlabda minden érintettjének gondolkodasat és cselekedetét.
Tiszteletben kell tartani a FIBA és az MKOSZ Alapszabalyat és egyéb szabalyzatainak eldirasait, illetve ezen szervezetek
dontéseit.
Tiszteletben kell tartani a kosarlabdaban kotott személyes, Uzleti, illetve gentlemen’s agreement elvek alapjan kotott
szerzbdéseket, és ne batoritsanak masokat ilyen szerzédések, megallapodasok megszegésére.
A kosarlabda érintettjeinek tavol kell tartaniuk magukat minden olyan tevékenységtél, amely torvénytelen, tisztességtelen médon
befolydsolhatja a kosarlabda mérkdzések végkimenetelét, az MKOSZ tevékenységét, a sportbarati kapcsolatokat, a fair play
szellemiségének megvaldsuldsat.
3.6.1 A kosarlabda érintettje ne vallaljon illetve ne folytasson olyan tevékenységet, amely hivatasahoz méltatlan, illetve
olyan megbizatast, amely veszélyezteti szolgalatanak jogszeri, partatlan befolyastdl mentes ellatasat.
3.6.2 Tilos a meghatarozott és jogszer(i jarandésagokon kivili ajandékok, pénzdsszegek, jutalékok, vagy mas
juttatasok, jatékosok altal, hivatalos személyek altal torténd elfogadasa, vagy felajanlasa.
3.6.3 Tilos a korrupci6, a megvesztegetés, a hatalommal, a pozicival valé visszaélés, az Un. bundazas. A korrupci6
nem kizarélag megvesztegetést, hanem romlast, megsemmisitést, tdnkremenést is jelent.
3.6.4 Tilos a doppingolas, a tiltott teljesitményndveld szerek és mddszerek hasznalata, mert ez nemcsak jogi, hanem
sportetikai kérdés is, hiszen megkérdéjelezi az igy elért sikerek sportértéket.
3.6.5 Tilos blnugyben, vagy mas nem megfeleld tevékenységben, pl: olyan sportfogadasban, vagy mas médon
torténd spekuldcidban vald részvétel, amely a mérkdzés eredményét tiltott mddon befolyasolhatja.
Az Etikai Kodex alapjan a kosarlabda minden érintettjének jogkdvetd magatartast kell tandsitani, akkor is, ha a jogszerlség
hatranyosan érinti.
A kosarlabda sportot a tagsag és az érintettek képviseleti elve alapjdn a szakszeriliségre térekedve, a dilettantizmus, a
kontarkodas etikai vétségét mellézve a nyilvanossag elve szerint kell miikodtetni.
Biztositani kell, hogy a diszkriminacio, a zaklatas — pszichoterror -, a ragalmazas, a visszaélés barmely formaja ellen minden
szinten fellépjenek, és megfeleld eljarasi rendek keriilienek kidolgozasra az ilyen megnyilvanulasok ellen.
A kosérlabda- szervezeteket atlathatd és fair madon kell miikddtetni részrehajlas és korrupcio mentesen, nyilt és demokratikus
valasztasokkal, folyamatokkal, az dsszeférhetetlenség kizarasaval.
3.10.1 A kosérlabdat észintén, becsiletesen, rangjahoz méltdan kell képviselni.
3.10.2 A felelésség, lojalitas, és kezdeményezés olyan alapvetd tulajdonsagok, melyekhez a kosérlabda képviselete
illetve a szervezetek mlkodtetése soran igazodni kell!
3.10.3 Az is erkolcstelen, ha valaki j6t sem cselekszik, noha cselekedhetne, mert az ember tokéletessége nem abban
all, hogy nem tesz rosszat, hanem abban, hogy megteszi a jét.
3.10.4 A szubjektive jo cél nem igazolhat objektive rossz eszkdzoket
A demokratikus és nyilt valasztasok érdekében a tisztségekre kandidalo jeldlteknek a FIBA és az MKOSZ Etikai Kodexeiben
megfogalmazott elvek alapjan kell tevékenykedniiik.
A kosérlabda érintettjeinek garantainiuk kell a jatékosok biztonsagét, orvosi elldtdsat és az esemény rangjahoz méltd
kérulményeket.
A kosarlabda érintettjeinek nem csak érdekeiktél vezérelve, hanem a targyilagossag, az igazsagossag és a becsliletesség elve
alapjan kell dontéseket hozniuk.

A kosérlabda érintettjei ne hozzanak nyilvanossagra bizalmas jellegl informéciokat.
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A kosarlabda érintettjeinek az empétia és a tolerancia elvei alapjan torekednitk kell mas érintettek problémajanak megoldésara
is.

Az odafigyelés képessége meghatarozza emberi kapcsolataink minéségét, mely attol fligg, mennyire értiink meg masokat,
hogyan kezeljik Oket. A méltanyossagi elv szerint nem szabad kihasznalni mésok kényszerhelyzetét, esetleges

tajékozatlansagat.

3.17. Torekedni kell a személyiség tiszteletére és védelmére, a partnerek tartalmi és formai megbecsilésére. Tilos a hirévrontas,

mésok rossz hirének keltése, hamis tények allitdsaval, hangoztatasaval, vagy valos tények hamis szinben vald feltlintetésével.

3.18. Onismeret, énértékelés (dnkontroll), lelkesedés, kitartas, motivacio, olyan erkdlcsi normak, amelyek segitségével sokat tehetiink
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azért, hogy céljaink megvalésuljanak.

4. Az Etikai Bizottsag szerepe/ Az Etikai Kodex megszegése

Az Etikai Kédex elfogadasaval az MKOSZ arra tdrekszik, hogy az etikai normék érvényesitésével is segitse fenntartani az
MKOSZ szakmai, intézményi integritasat.

Az MKOSZ elndksége létrehozta a harom allando taghdl allo Etikai Bizottsagot, amely felkérésre, vagy sajat kezdeményezésre,
az etikai szempontokbol megitélhetd vitas helyzetekben foglal allast, trekedve a konfliktusok megoldasara.

Az Etikai Bizottsdg elsédleges célja, hogy a rendelkezésére all6 eszkdzokkel segitse az Etikai Kodexben rogzitetteket és az
MKOSZ gyakorlatat 6sszhangba hozni.

Annak érdekében, hogy az Etikai Kodexben rogzitett etikai normak az MKOSZ életében érvényestilienek, minden érintett kiteles

egyuttm(ikédni az Etikai Bizottsaggal.

Az Etikai Bizottsag feladata, hogy kivizsgalja az Etikai Kodex esetleges megszegésével kapcsolatos tigyeket, majd azt kdvetden
tajékoztassa az MKOSZ ligyvezetd igazgatdjat és fétitkarat annak eredményérdl.

Az Etikai Bizottsag szigorlian bizalmasan kezeli a mikddése soran tudomasara jutott informaciokat.

Az Etikai Kodex allitolagos megszegésével kapcsolatban az MKOSZ tagjai, érintettjei az Uigyvezetd igazgatd vagy a fétitkar altal
kezdeményezhetnek eljdrast, kérhetnek allasfoglalast az Etikai Bizottsagtol.

Névtelen bejelentésekkel a korrekt eljaras érdekében az Etikai Bizottsag nem foglalkozik.

Az eljaras kizarolag az eléz6 1 (egy) évben tortént eseményekre vonatkozhat. A folytatolagosan elkovetett etikai vétség esetén a
hataridd alkalmazasa szempontjab6l a legkésébb megvaldsult cselekmény id8pontia az iranyadd, azonban a vétség
elbiralasanal az egymassal 6sszefiiggd vagy hasonlé jellegii korabban tortént cselekmények is figyelembe vehetdk.

A bejelentésnek konkrétnak kell lennie: Fel kell tintetni az etikai norma ellen vétd nevét, a cselekmény helyét, idépontjat,
tovabba a rendelkezésre allé bizonyitékokat (pl. tantk,targyi bizonyitékok stb).

A bejelentést meg lehet tenni szoban vagy irasban az MKOSZ Ugyvezetd igazgatdjanal és az MKOSZ fétitkaranal.

A szdban tett bejelentésrél jegyzékonyvet kell felvenni, melyet ala kell iria a bejelentének, a bejelentést fogadénak és a
jegyzékonyvezetdnek.

Az eljaras soran az Etikai Bizottsag jogosult jogi tanacsadd vagy mas szakérté segitségét igénybe venni.

Az (igy megfeleld kivizsgalasat kovetben az Etikai Bizottsdg hatérozatban vagy elutasitja a beadvanyt, vagy tajékoztatja az

igyvezetd igazgatot illetve a fétitkart az Etikai Kodex megszegésérdl és a tovabbi intézkedésekkel kapcsolatos javaslatukrol.
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415 Az Etikai Bizottsag hataskér hianyara hivatkozo elutasito hatarozata ellen fellebbezéssel nem Iehet éini.
5. Az Etikai Kédex megszegésével jard szankciok

51 A szilkséges bizonyitékokkal ala nem tamasztott gyanu esetén semmiféle olyan intézkedés nem alkalmazhatd, amely a
bepanaszoltnak hatranyt okozhat.
52 A bepanaszoltat minden esetben meg kell hallgatni, kivéve, ha az eset 6sszes kdrilményébdl kdvetkezéen egyértelmdi, hogy a
bejelentés alaptalan.
5.3 Az Etikai Bizottsag nem rendelkezik kdzvetlen szankcionalasi hataskérrel.
54  Amennyiben bizonyitottnak talalja a bejelentésben megjeldlt etikai normasértést az alabbiakrdl donthet:
54.1 hatérozatban allapitia meg az etikai normasértés megtorténtét, és elrendeli annak nyilvanossagra hozatalat az
MKOSZ honlapjan keresztiil,
54.2 fegyelmi eljarast kezdeményez, amennyiben az etikai normasértéssel egyuttal fegyelmi vétség gyanuja is
felmeril,
54.3 biintet6feljelentésre hivia fel az Ugyvezetd igazgatd, a fétitkar illetve az MKOSZ elndkének figyelmét,

amennyiben az etikai normasértés egyuttal blincselekmény alapos gyanujara ad alapot.

54.4 az Etikai Bizottsag 5.4.2 szerinti fegyelmi eljaras kezdeményezése és 5.4.3 szerinti biintetdfeljelentésre torténd

felhivasa ellen nem lehet panasszal élni!

5.5 Az Etikai Bizottsag hatérozatat a bejelentével, a sértettel és a bepanaszolttal irasban kell ismertetni. Az Etikai Bizottsag

hatarozataval kapcsolatban a hatarozat kézbesitésétdl szamitott 8 napon bellil panasszal lehet fordulni az MKOSZ Elndkéhez.

Amennyiben az érintettek barmelyike az Etikai Bizottsdg hatarozataval kapcsolatban panasszal él az MKOSZ Elndkénél, akkor a

hatérozat végrehajtasara ennek halaszté hatélya van.
6. Az MKOSZ sajat hataskorében, sajat eljarasi rendjének megfeleléen vizsgalhatja az Etikai Kédex allitdlagos megszegésével
kapcsolatos eseteket, kivéve, ha az kdzvetlenil az MKOSZ-t érinti. Ebben az esetben az (igy a FIBA Etikai Bizottsdganak hataskérébe

kerdil.

Az etikus gondolkodasnak, cselekvésnek alapvet6, meghatarozé szerepe van a sportkapcsolatokban. ,, Egy ember valédi jelleme abbdl

mérheté le igazan, hogy mit tenne akkor, ha soha senki nem tudna meg. , (Thomas Macaulay)
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